Medical Science Liaison Manager (m/w/d) — Rare Diseases - Endokrinologie
Gebiet Nord-West: Hannover, Hamburg, Rostock, Berlin, Erfurt

Fir einen Mandanten aus der Pharmaindustrie im Bereich Orphan Drugs/Rare Diseases ®

suchen wir eine/n Medical Science Liaison Manager (m/w/d) in Festanstellung. FRETTWQR K
network

Ihre Gestaltungsmaoglichkeiten:

. . , , . . . L IHR ANSPRECHPARTNER
+ Sicherstellung eines zeitnahen und informativen wissenschaftlichen/medizinischen

Austauschs mit externen Kunden und internen Partnern i : Tom Lankes
+ Einhaltung von internen SOPs und gesetzlichen Anforderungen, in Ubereinstimmung mit Consultant
den Compliance-Richtlinien = national/international
+ Sicherstellung der medizinischen Fortbildung, Klarung von klinischen Anfragen . . ‘
* Betreuung von Patientenvereinigungen und -vertretungen )
» Schulung des medizinischen Fachpersonals MAIL  jobs@frettwork.de
* |dentifizierung, Aufbau und Pflege enger Beziehungen zu lokalen Meinungsbildnern T1EL +49 (0)2 41/88 80 80 9-2

+ Wissenschaftliche Unterstltzung fir medizinische-, Marketing- & Market-Access-Aktivitaten > (
+ Abhalten von qualitativ hochwertigen medizinischen Prasentationen und Round Table
Veranstaltungen, in Zusammenarbeit mit dem kommerziellen AuRendienst
* Bereitstellung von klinischer und wissenschaftlicher Peer-to-Peer-Kommunikation, um die
Expertise regionaler und nationaler KOLs fiir zugewiesene Medikamente zu entwickeln
+ Teilnahme an und Unterstlitzung bei internationalen, europdischen und lokalen Kongressen/Symposien

Das bringen Sie mit:

+ Studium der Naturwissenschaften/Medizin oder vergleichbare Ausbildung, idealerweise mit Promotion

* Mehrjahrige Erfahrung in der (internationalen) pharmazeutischen/Biotechnologie-Industrie, insbesondere als MSL

+ Langjahrige Projektmanagementerfahrung und organisatorisch stark

* |dealerweise Kenntnisse im Bereich Endokrinologie, vorzugsweise im Klinikumfeld

+ Hohes Mal} an Eigenverantwortung, Unternehmergeist, Proaktivitat, Umsetzungsstérke, positives Mindset und
Fahigkeit zu priorisieren, um die gewunschten Ergebnisse zu erzielen

+ Hohe soziale Kompetenz, um auch in multidisziplindren Teams zu arbeiten und sehr sicheres Auftreten

* Hervorragende Ausdrucksfahigkeit und Uberzeugungskraft bei formellen und informellen Prasentationen

+ Kenntnisse der lokalen pharmazeutischen Vorschriften und damit verbundenen ethischen Verhaltensweisen

+ Deutsch und Englisch flieend in Wort und Schrift

* Intensive Reisebereitschaft

Das bieten wir lhnen an:

+ Eine spannende Tétigkeit in einem hochspezialisierten Unternehmen mit vorhandener Forschungspipeline
+ Teamkollegen die an einem Strang ziehen, flache Hierarchien

» DUZ-Kultur im gesamten Unternehmen

* Ein attraktives Gehaltspaket inkl. PKW zur uneingeschrankten Privatnutzung

Xing in | Linkedin

Sind Sie Interessiert?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: jobs@frettwork.de

FRETTWORK network GmbH
Vaalser Str. 259 | Burohaus westTor | 52074 Aachen | Germany | www.frettwork.de
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